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Les candidatures sont maintenant acceptées pour le poste de 
Directeur exécutif de Volleyball Nouveau-Brunswick 

 

Ouvert le vendredi 21 avril 2023. Fermé le jeudi 4 mai 2023 (11:59 AST). 

Nous vous invitons à poser votre candidature pour le poste à temps plein de directeur exécutif 
de Volleyball Nouveau-Brunswick. Volleyball Nouveau-Brunswick (VNB) est un organisme qui 
s'engage à fournir des services et des programmes de qualité à tous les membres et organismes 
intéressés qui contribuent à la promotion, au développement et à la croissance du volleyball au 
Nouveau-Brunswick. 

En tant que dirigeant, le directeur exécutif s'efforcera de développer, de mettre en œuvre et de 
réaliser les politiques et procédures de VNB. Les principaux domaines de responsabilité du 
directeur exécutif sont l'administration, la planification, l'organisation, la collecte de fonds, la 
communication, les finances et la gestion des événements. Les domaines susmentionnés sont 
régis par le plan stratégique de l'association, qui est en cours de renouvellement. 

Le candidat idéal doit posséder un diplôme universitaire postsecondaire (de préférence au 
niveau de la maîtrise) en administration des affaires, en gestion du sport ou en loisirs ou une 
expérience équivalente dans un domaine connexe. Il doit avoir des connaissances au niveau du 
système de sport amateur au Nouveau-Brunswick, une bonne compréhension de l'informatique, 
de l'expérience en administration financière, de solides compétences interpersonnelles, une 
bonne capacité de prise de décision, un bon sens de l'organisation et de solides compétences 
en communication. 

Une implication démontrée au volley-ball ainsi qu'une expérience de travail avec un conseil 
d'administration bénévole seraient un atout. La capacité de communiquer dans les deux langues 
officielles est préférable. 

Les candidatures comprenant votre lettre de motivation, votre CV et une liste de trois références 
doivent être envoyées à l’intention du comité de sélection de l’ED. Notre comité commencera à 
évaluer les candidatures le jeudi 4 mai et continuera jusqu’à ce que le poste soit comblé. Il s’agit 
d’un poste salarial avec une échelle salariale de 48 000$ à 57 000$ par année. (À négocier) 

Comité de sélection de Volleyball Nouveau-Brunswick  
900, chemin Hanwell, unité 31,  
Fredericton, NB, E3B 6A3  
Par courriel : wilsonrandy@rogers.com 

Nous tenons à remercier tous les candidats de l'intérêt qu'ils portent à Volleyball NB, mais 
veuillez noter que nous ne communiquerons qu'avec les candidats convoqués à une entrevue. 

Ce poste est soutenu financièrement par le ministère du Tourisme, du Patrimoine et Culture 
(Direction des sports et des loisirs) du gouvernement du Nouveau-Brunswick. 
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